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Prot. 399/2010 del 29/01/2010
Alle Sezioni Provinciali
I.Ri.Fo.R.
Ai Consigli Regionali
I.Ri.Fo.R.
Ai Componenti il Comitato
Tecnico Scientifico I.Ri.Fo.R.
Ai Presidenti delle Sezioni Provinciali
dell’Unione Italiana Ciechi e degli Ipovedenti
Ai Presidenti dei Consigli Regionali
dell’Unione Italiana Ciechi e degli Ipovedenti
Ai Componenti il Consiglio Nazionale
dell’Unione Italiana Ciechi e degli Ipovedenti
Agli Uffici Scolastici Regionali

LORO SEDI
Circolare n. 5

OGGETTO: Attività formative anno 2010 - Corso di aggiornamento per docenti e dirigenti scolastici “La professione del docente e del dirigente scolastico disabile visivo: dai diritti agli strumenti, per il miglioramento delle proprie performances”

Questa circolare è presente alla pagina http://www.irifor.eu/Documentazione/Circolari
Si comunica che l’I.Ri.Fo.R Centrale, Ente accreditato dal Ministero dell’Istruzione ai sensi del D.M. 177/2000, su proposta della Commissione per la tutela dei diritti degli insegnanti dell’Unione italiana dei ciechi e degli ipovedenti, realizzerà il Corso di aggiornamento a carattere seminariale rivolto a docenti e dirigenti scolastici minorati della vista dal titolo “La professione del docente e del dirigente scolastico disabile visivo: dai diritti agli strumenti, per il miglioramento delle proprie performances”.
L’iniziativa è rivolta a 20 partecipanti, ha una durata complessiva di 24 ore e sarà svolta presso il Centro Studi e Riabilitazione “Giuseppe Fucà” di Tirrenia, dall’ 8 al 10 aprile 2010, (con arrivo previsto entro la sera del  07/04 e partenza nella mattinata dell’11/04/2010).

Le spese di vitto e alloggio, anche per gli eventuali accompagnatori e per la durata delle attività formative residenziali, saranno interamente a carico dell’Istituto. Le spese di viaggio saranno a carico dei partecipanti.

Ai partecipanti che avranno frequentato almeno l’80% del monte orario previsto e avranno partecipato alla verifiche finali, sarà rilasciato attestato di frequenza da utilizzarsi ai sensi della normativa vigente.

Finalità generali

Il seminario si propone di orientare i partecipanti su aspetti della propria vita professionale che, dai più diversi punti di vista, sono soggetti ai condizionamenti derivanti dalla disabilità visiva e ricercare i modi per ovviarne almeno gli aspetti più penalizzanti.

Si tratta quindi di individuare un momento di riflessione sulla situazione complessiva della scuola italiana in relazione alle esigenze espresse dai docenti e dai docenti minorati della vista che vi operano.

Tale bisogno di riflessione si esprime sia in riferimento alle innovazioni organizzative e normative intervenute recentemente o già avvertite per il futuro prossimo, sia l’esser posti di fronte alle innovazioni tecnologiche che influenzano fortemente l’azione di tali figure professionali.

Obiettivi specifici

· Conoscere meglio i propri diritti per un miglior esercizio dei propri doveri, diritti già normati e quelli per i quali, con l’apporto dell’Unione, si possa conseguire opportuna regolamentazione.

· Fare il punto sulla conoscenza e la pratica delle tecnologie informatiche e multimediali e verificarne sia il migliore uso sia il miglioramento dell’accessibilità

· Cogliere tutte le opportunità offerte dall'informatica per la gestione dei propri compiti burocratici e didattici.

· Messa a fuoco dei problemi relazionali con i colleghi (per i docenti) e del personale dipendente (per i dirigenti scolastici)

· Quale idea formarsi della odierna realtà adolescenziale e giovanile rispetto alle distorsioni indotte dalla minorazione visiva; quali garanzie pubbliche debbono essere rivendicate per giocare al meglio la carta delle proprie doti personali e della preparazione; se l'assistenza al docente è un problema, come gestirla e con quali mezzi non privati.

Programma del Corso

Giovedì 8 aprile 2010

ore 09.00 - 09.30: Apertura del corso: intervento del Consigliere responsabile dell'IRIFOR per la formazione degli insegnanti; intervento del coordinatore della commissione per la tutela dei diritti degli insegnanti disabili visivi dell’U.I.C.I.

ore 09.30 - 10.45: Innovazione negli sviluppi di carriere dei docenti e dei dirigenti scolastici - Prospettive di riforma scolastica con particolare attenzione all’avvio di quella della scuola superiore

ore 10.45 - 11.00: Intervallo

ore 11.00 - 12.00: Prosecuzione attività 

ore 12.00 - 13.00: Dibattito

ore 13.00 - 15.00: Pausa pranzo

ore 15.00 - 17.00: La sicurezza sui luoghi di lavoro e la vexata quaestio dell’assistente d’aula: mantenimento dello status quo o emergenza di istanze innovative?

ore 16.45 - 17.00: Intervallo

ore 17.00 - 19.00: Prosecuzione attività e Dibattito

Venerdì 9 aprile 2010

ore 09.00 - 10.45: Ricerche tecnologiche e nuovi ausili per il miglioramento delle prestazioni professionali dei docenti e dirigenti scolastici

ore 10.45 - 11.00: Intervallo

ore 11.00 - 13.00: Prosecuzione attività e Dibattito

ore 13.00 - 15.00: Pausa pranzo

ore 15.00 - 16.45: Come un disabile visivo può gestire immagini e proiezioni mediante l’utilizzo di power point

ore 16.45 - 17.00: Intervallo 

ore 17.00 - 19.00: Prosecuzione attività e Dibattito

Sabato 10 aprile 2010

ore 09.00 - 10.45: Come far sopravvivere le motivazioni del docente rispetto al proprio lavoro in ragione delle sfide procurate dalla minorazione visiva, dalle eventuali relazioni conflittuali con i colleghi o superiori, dalla reattività negativa degli alunni e dalle difficoltà di approccio presenti, talora, con famiglie e mondo esterno

ore 10.45 - 11.00: Intervallo

ore 11.00 - 13.00: Ripresa dei lavori e Dibattito

ore 13.00 - 15.00: Pausa pranzo

ore 15.00 - 16.45: Dibattito sulle tematiche affrontate durante il corso con l’accento su aspetti di carattere professionale orientate alla politica associativa di tutela della categoria

ore 16.45 - 17.00: Intervallo 

ore 17.00 - 18.15: Ripresa dei lavori

ore 18.15 - 18.45: Verifiche dell’apprendimento

ore 18.45 - 19.00: Conclusioni

Coordinatore del Corso

- Prof. Luciano Paschetta, Consigliere di Amministrazione dell’I.Ri.Fo.R., referente per l’Istruzione nell’ambito dello stesso Consiglio di Amministrazione

Referente U.I.C.

- Prof. Lucio Carassale, Commissione per la tutela dei diritti degli insegnanti dell’Unione italiana dei ciechi e degli ipovedenti

Metodologia di lavoro

Il corso si articolerà in 3 giornate di lavoro, per un totale di 24 ore di attività, e sarà organizzato in forma seminariale, con relazioni plenarie ed esercitazioni pratiche per l'approfondimento dei temi trattati.

Il programma di attività prevede l’effettuazione di una verifica finale mediante l’utilizzazione di questionari: la partecipazione alla verifica e il positivo superamento della stessa costituiranno il presupposto per il rilascio dell’attestato di partecipazione con profitto.

Domande di partecipazione

Le candidature dovranno pervenire entro il 2 marzo 2010, utilizzando il modulo di iscrizione e la scheda di prenotazione alberghiera allegati. Le domande dovranno essere corredate, altresì, da un dettagliato curriculum vitae et studiorum del/la candidato/a. L’indirizzo per l’invio delle candidature è il seguente: 

I.Ri.Fo.R. Onlus

via Belsiana n.7

00187 ROMA

fax: 0645440744
email: archivio@irifor.eu
La data di arrivo delle richieste potrà essere considerato quale criterio di ammissione nel caso di un elevato numero di domande.

Note organizzative

Per l’ammissione al Corso è prevista una graduatoria per titoli. Nella valutazione dei titoli si terrà conto dei curricula e degli eventuali altri titoli presentati. 

La Segreteria dell’Istituto avrà cura di avvertire tempestivamente (tramite email) tutti i richiedenti circa l’esito della valutazione suddetta.

Per ogni informazione è possibile contattare l’ufficio di segreteria dell’Istituto al numero telefonico 06/69988606 o allo 06/69988607 oppure è possibile inviare una e-mail all’indirizzo : archivio@irifor.eu.

Si prega di dare la massima diffusione all’iniziativa.

Distinti saluti.

Il Presidente Nazionale

Prof. Tommaso Daniele

CORSO DI AGGIORNAMENTO

“LA PROFESSIONE DEL DOCENTE E DEL DIRIGENTE SCOLASTICO DISABILE VISIVO: DAI DIRITTI AGLI STRUMENTI, PER IL MIGLIORAMENTO DELLE PROPRIE PERFORMANCES”

Tirrenia, 8 – 10 aprile 2010

Spett.le I.Ri.Fo.R. Onlus

Via Belsiana, 7

00187 ROMA

e.mail: archivio@irifor.eu
fax: 0645440744
Il/La sottoscritto/a……………………………………………………………………………………

Nato/a a……………………………………………………..il……………………………………….,

residente a……………………………………………….., Via/Piazza…………………………… 

n……., CAP…………………., codice fiscale………………………….tel…………………….….

fax………………..e-mail……………………………..

chiede

di essere ammesso/a al 

Corso di Aggiornamento per docenti e dirigenti scolastici minorati della vista 

“La professione del docente e del dirigente scolastico disabile visivo: dai diritti agli strumenti, per il miglioramento delle proprie performances”

Allo scopo dichiara:

a) che le sue generalità sono quelle soprariportate;

b) di essere (per la scelta porre una X tra le parentesi):

(   ) cieco totale, (   ) cieco parziale,
(  ) ipovedente grave, (  ) ipovedente medio-grave,
      (   ) ipovedente lieve, (  ) di non presentare minorazioni visive di cui alla legge 138/2003;

c) di essere in possesso del titolo di studio _____________________________________ conseguito presso _______________________________________con votazione di ____ / ___;

d) di svolgere il proprio servizio presso l’Istituto 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

in qualità di Docente ( Dirigente Scolastico (;

e) di possedere adeguata conoscenza degli ausili per disabili visivi (specificare quale)

_____________________________________________________________________________

In ordine alle dichiarazioni di cui ai punti a), b), c), d) ed e) dichiara di essere a conoscenza delle sanzioni penali previste dall’art. 76 D.P.R. 28.12.2000 n. 445 per la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci.

Il/la sottoscritto/a allega, altresì, dettagliato curriculum vitae et studiorum al fine della corretta valutazione della propria candidatura.

Autorizza, infine, il trattamento dei propri dati personali ai sensi del D. Lgs n.196/2003, per fini inerenti il corso, nonché per comunicazioni riguardanti ulteriori iniziative di possibile interesse.

Distinti saluti.









(firma autografa)

Attività formative anno 2010

“LA PROFESSIONE DEL DOCENTE E DEL DIRIGENTE SCOLASTICO DISABILE VISIVO: DAI DIRITTI AGLI STRUMENTI, PER IL MIGLIORAMENTO DELLE PROPRIE PERFORMANCES”

Tirrenia, 8 – 10 aprile 2010

SCHEDA DI PRENOTAZIONE ALBERGHIERA

Spett.le I.Ri.Fo.R. Onlus

Via Belsiana, 7

00187 ROMA
Fax 06/45440744

e-mail archivio@irifor.eu
Il sottoscritto __________________________________________________

CHIEDE

 Che, nel caso di ammissione al corso, venga effettuata la seguente prenotazione alberghiera con spese a carico dell’Istituto:

(   )

camera singola

(   )

camera doppia 

Nominativo accompagnatore ____________________

(   )

camera matrimoniale 
Nominativo accompagnatore ____________________

(   )

2 camere singole attigue 
Nominativo accompagnatore ____________________

Si rammenta che le spese per gli accompagnatori sono riconosciute ai soli corsisti minorati della vista.

Ulteriori comunicazioni

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

Firma

_______________________

